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OKUL MUDURUNUN SUNUSU

Son yillarda yapilan yasal diizenlemelerle kamu yonetiminde radikal sayilabilecek
bir reform ¢abas1 gozlemlenmektedir. Bu reformlar, yeni yonetim anlayis: stratejilerinin
gelisimine katki sagladig1 gibi, stratejik diistinme zorunlulugunu da beraberinde
getirmistir. Kamu yonetiminin yeniden yapilanmasinda ileri goriis-vizyon-ufuk sahibi
mevcut yonetici ve is gorenlerden bu yonde daha fazla yararlanma anlayisi, katilimcilik
ve uzlasma ilkeleri ile de tutarh bir gereklilik haline gelmektedir.

Yonetimlerin gorevi, paydaslarla birlikte, ortak amaci gerceklestirmek igin
kurumlarin giiclii yonlerini etkili kilmak ve zayif yonlerini de giiclendirmektir. Bu
amacla hazirlanan stratejik planlar, okul ve kurumlarin basarisini artirmada kritik 5neme
sahiptir. Guniimiizde gozlenen hizli degismeler, okul ve kurumlarimizda kisa, orta ve
uzun donemli stratejik hedefler belirlenmesini zorunlu hale getirmistir.

Mehmet Zeki ilkokulu (2019-2023) Stratejik Plani'nda belirtilen amag ve hedeflere
ulasmamizin Okulumuzun gelisimine ve basarimizin artmasmma onemli katkilar
saglayacagina inanmaktayim.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibimize, 6gretmen, 6grenci
ve velilerimize tesekkiir ederim.

Orhan BULUT
Okul Mudurt
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GIRIS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel asamalary;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak

yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tiyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, {ist politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler
1s1g1inda egitim ve Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar1 ile egitime
iliskin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve
gorusmeler yapilmistir. Gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag,

hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yurtten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU
2019-2023 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1’de yer almaktadir.

Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu
Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Adi Soyad1i Unvam
Orhan BULUT Miidiir Muhammet CELIK Miidiir Yrd.
Sami URUK Miidiir Yrd. Giilseren CELIK Ogretmen
Ayten YUNGUL Ogretmen Hasan OZTURAN Ogretmen
Giiliinaz OZ Okul Aile Birligi Bsk. | Zeynep KATIPOGLU | Goniillii Veli
Ozlem GUZEL Okul Aile Birligi Uyesi | Liitfiit BULUT Goniilli Veli
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DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimima, okul kiinyesine ve temel
istatistiklere, paydas analizlerine ve goriislerine, GZFT (Guglii, Zayif, Firsat ve

Tehditler) analizine yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuzun bulundugu Olgunlar Mahallesi ilimizin giineyinde, dogu ve bati
illerine giden karayolu tizerinde eski ve yeni cevre yolu arasindadir. Sehir merkezine 1
km. uzakliktadir. Mahallemiz: Kiiltiir Mahallesi, Siirstiriit Mahallesi ve Hicret Mahallesi
ile komsudur. Ik olarak su anda A blok olarak hizmet veren binamizin yapimina 1974
yilinda baslanmistir. Cevre niifusunun artmasi nedeniyle su anda B Blok olarak hizmet
veren ek binanin alt kat1 5 derslik olarak yapilmis daha sonra yine yetersiz kalinca 1978
yilinda ek binanin st kat1 yapilarak toplam 16 derslikli olan bugtinkii halini almistir.
Okulumuz adini aslen Elazig- Culgapur Koyt dogumlu olan; Kamber Cavus'un oglu
Mehmet Zeki’den almistir. Mehmet Zeki 1925 yili 6ncesi Bingol Ili Geng Ilgesi’'nde
ogretmenlik gorevini yerine getirirken isyancilar tarafindan sehit edilmistir.

Okulumuzda 6grenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle ikili egitim yapilmaktadir.
Okulumuzda biri anasmifi biri de destek egitim sinifi olmak tizere toplam 16 derslik
bulunmaktadir. Anasmifi da bulunan okulumuz 660 Ogrencisiyle egitim-6gretim
faaliyetlerini stirdtirmektedir.

Okulumuzda 2019-2020 6gretim yilinda 1 midir, 2 miidiir yardimcisi, 2 ana sinfi
ogretmeni, 27 sinuf 6gretmeni, 2 rehber 6gretmen, 2 1ngilizce ogretmeni, 1 Din Kiltiirii ve

Ahlak Bilgisi Ogretmeni mevcuttur. 2 Memur 3 hizmetli gorev yapmaktadir.

1.sinuf 6 sube ,2.,3.ve 4. Smiflar7 subeden olusmaktadir. 48 6grenci anasinifinda
olmak tizere toplam 664 6grencimiz bulunmaktadir. Okul iki bagimsiz binadan olusup
iki katlidur.

Okulun finansman kaynaklar:: Okul Aile Birligi gelirleri, kantin gelirleri ve
hayirsever katkilaridir.

Okul icinde olumlu ve etkili bir kurum kilttirti vardir. Yatay ve dikey iletisim

sagliklidir. Okulda karar alma stireglerine herkesin katilimi saglanir.
Bakanligimizin egitim politikalar1 benimsenir ve okula hemen aktarilir.

Planli Okul Gelisim Modeli ve TKY uygulamalar1 kapsaminda TKY felsefesine ve
ilkelerine uygun olarak model calismalar1 etkili sekilde yurutiliir. OGYE yoluyla,
calismalarda egitime taraf olan herkes temsil edilir. Okulda ¢alismalarda ekip calismasi



benimsenmistir. Her 6gretmen egitim teknolojini kullanmay1 bilir ve bilgilerini 6gretme

stirecine aktarir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu boltimde , okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine

iliskin tabloda yer almaktadur.
Tablo 2. Okul Kiinyesi

ili: ELAZIG Tlcesi: MERKEZ

Adres: Olgunlar Mahallesi Nisa Sokak | Cografi Konum (link) | https://goo.gl/maps/5tZKvDL
No:2 oCnF2

Telefon 424 2411248 Faks Numarasi: 424 2411249

Numarast:

e- Posta 887661@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi: http:/ /mehmetzeki.meb.k12.tr/

Adresi:
Kurum 887661 Ogretim Sekli: Ikili Egitim
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1974 Toplam Calisan 44
Sayis1

Ogrenci Kiz 319 Ogretmen | Kadin 16
Sayist: Sayisi

Erkek 345 Erkek 18

Toplam | 664 Toplam | 34
Derslik Bagina Diisen Ogrenci | 41,50 Sube Bagina Diigsen Ogrenci 24,13
Sayis1 Sayis1
Ogretmen Bagina Diisen 20,75 Sube Basina 30’dan Fazla 0
Ogrenci Sayis1 Ogrencisi Olan Sube Sayst

Ogrenci Bagina Diisen Toplam | 125,42
Gider Miktar1

Ogretmenlerin Kurumdaki 44
Ortalama Gorev Siiresi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri
Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Midiirii ve Miidiir Yardimcisi 3 - 3
Sinif Ogretmeni 16 11 27
Okul Oncesi Ogretmeni - 2 2
Brans Ogretmeni 1 2 3
Rehber Ogretmen 1 1 2
Idari Personel 1 1 2
Yardimci Personel 3 1 4
Giivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar1 | 26 18 44

Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4’de

yer almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri ‘ Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 4 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayis1 16 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 608 Kittuphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 16 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 29 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alan1 (m2) 70 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 40 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 429 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Ac¢ik Alan)(m2) 1485

Okul Kapal1 Alan (m2) 1715

Sanatsal, bilimsel ve sportif | 3200

amacli toplam alan (m?)

Kantin (m2) 25

Tuvalet Sayis1 18
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflar ve bu smiflarda 6grenim goren 6grenci sayilar:

alttaki tabloda yer almaktadr.

Tablo 5. Ogrenci Sayilart

SINIFI Toplam L

Anasinifi A |9 13 22 ‘ 3/A 11 12 23
AnastifiB |13 |10 23 \ 3/B 10 14 24
1/A 13 |12 25 L 3/C 9 13 22
1/B 14 |12 26 L 3/D 14 9 23
1/C 13 |10 23 \ 3/E 8 15 23
1/D 10 |13 23 \ 3/F 10 16 26
1/E 12 |14 26 L 3/G 19 14 23
1/F 10 12 22 L 4/A 13 12 25
2/A 12 |8 20 \ 4/B 9 15 24
2/B 11 9 20 \ 4/C 10 14 24
2/C 11 9 20 L 4/D 12 11 23
2/D 12 |9 21 L 4/E 13 9 22
2/E 8 15 23 \ 4/F 12 9 21
2/F 10 |11 21 \ 4/G 11 14 25
2/G 10 |14 24

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 0 Yazic1 Sayisi 5
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 | 9 Fotokopi Makinasi Sayis1 | 4
Tasinabilir Bilgisayar 7 TV Sayist 3
Sayisi

Projeksiyon Sayis1 16 Internet Baglant1 Hiz1 8 Mpbs

12



Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak {izere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktari
2017 67.357 TL 60.673 TL
2018 62.024 TL 46.291 TL

PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en o6nemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve
dgretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmistir. 5'li Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 14, dgrenciler igin toplam 14,
veliler icin ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme vyapilirken “Katilyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”,
“Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizzim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum”
maddesi ise yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismas:t verileri SPSS

programina yiiklenmis olup, sonuclar asagidaki gibi yorumlanmustir.

Ogrenci Anketi Sonuglar::

Okulumuzda toplam 689 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 90 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida yer

almaktadir.
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YUZDE

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

W Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 1: Ogrencilerin Ogretmenleriyle Ulasilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenlerimle ihtiyag¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna
ankete katilan ogrencilerin % 75'i Kesinlikle Katiliyorum /Katiliyorum yoéntinde

gorus belirtmislerdir.

YUZDE

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 2: Okul Midiirtiyle Ulasilabilirlik Diizeyi

“Okul mudurti ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum”
sorusuna ankete katillan ogrencilerin % 68’i Kesinlikle Katiliyorum /Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.

14



YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

Sekil 3: Rehberlik Servisinden Yararlanma Diizeyi

“ Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin % 58’i Kesinlikle Katiliyorum /Katiliyorum yoéntinde

gorus belirtmislerdir.

YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 4: Oneri ve Istek Gerceklesme Diizeyi

“Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate almir” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin % 67'i Kesinlikle Katiiyorum / Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

15



YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 5: Giiven Diizeyi

“Okulda kendimi gitivende hissediyorum” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin % 91'i Kesinlikle Katiliyorum /Katihiyorum yontinde goris

belirtmislerdir.

YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 6: Kararlarda Katilma Diizeyi

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri aliir” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin % 66’s1 Kesinlikle Katiliyorum /Katiliyorum yoniinde

gorus belirtmislerdir.
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YUZDE

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 7: Yontem ve Teknikleri Degerlendirme Diizeyi

“Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 87’si Kesinlikle Katiliyorum

/Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

YUZDE

1%

M Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

m Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 8: Arac Gereg Degerlendirme Diizeyi

“Derslerde konuya gore uygun ara¢ gerecler kullanilmaktadir” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin % 89'u Kesinlikle Katiiyorum /Katiiyorum yodntinde

gorus belirtmislerdir.
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YUZDE

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 9: Ihtiyag Giderme Diizeyi

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin % 87’si Kesinlikle Katiliyorum /Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

YUZDE

M Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

m Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 10: Temizlik Degerlendirme Diizeyi

“Okulun ici ve dis1 temizdir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 77’si

Kesinlikle Katiliyorum /Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 11: Fiziki Mekan Yeterlilik Duizeyi

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin % 581 Kesinlikle Katillyorum /Katiliyorum yontinde goris

belirtmislerdir.

YUZDE

M Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

m Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 12: Kantin Saglk ve Giiven Diizeyi

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve gtivenlidir” sorusuna ankete
katilan o6grencilerin % 35'i Kesinlikle Katiliyorum /Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

19



YUZDE

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

4%
m Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 13: Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetler Erisim Diizeyi

“Okulumuzda yeterli —miktarda sanatsal ve kiiltirel faaliyetler
diizenlenmektedir” sorusuna ankete katilan oOgrencilerin % 62'i Kesinlikle

Katiliyorum /Katilryorum yontinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

B Temizlik
m Ogrenci Tutumu
m Ogretmenler

m Okul idaresi

Sekil 14 /A: Okulun Olumlu(Basaril1) Yonleri Degerlendirme Diizeyi

7

“Okulumuzun Olumlu (Basarili) Yonlerine iliskin Goériisleriniz ” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin %29 u Ogretmenler, %27’si Temizlik , %24’ti Okul Idaresi

ve %20’si Ogrenci Tutumu yéniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

3%

M Binalarin Yetersizligi
B Cok Amach Salonun Olmamasi
1 Bahgenin Kiguk Olmasi

H Kantin

Sekil 14 /B: Okulun Olumsuz(Basarisiz) Yonleri Degerlendirme Diizeyi

“Okulumuzun Olumsuz (Basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz ” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %36’s1 Cok Amagli Salonun Olmamasi, %34’ti Bahcenin

Kigtik Olmasi , %27’si Binalarin Yetersizligi ve %2t Kantin yoniinde goris

belirtmislerdir.

Ogretmen Anketi Sonuglar::

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 33 Ogretmenin tamamina

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.
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YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 15: Katilimci Karar Alma Seviyesi

“Okulumuzda alian kararlar, calisanlarin katilimiyla alimir” sorusuna anket
calismasina katilan 33 6gretmenimizin % 94t Kesinlikle Katiliyorum/Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.

YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 16: Duyurularin Bildirilmesi Seviyesi

“Kurumdaki ttim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir” sorusuna anket
calismasina katilan 33 6gretmenimizin % 100 "ti Kesinlikle Katiliyorum/Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 17: Tarafsizlik ve Objektiflik Seviyesi

“Her turlt odillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir”
sorusuna anket calismasina katilan 33 Ogretmenimizin % 91 i Kesinlikle

Katiliyorum/Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

YUZDE

3% 0% 3%
(o

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 18: Aidiyet Seviyesi

“Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriirim” sorusuna anket galismasina
katilan 33 6gretmenimizin % 94 "t Kesinlikle Katiliyorum/Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.
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YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 19: Gelisim ve Degisim Seviyesi

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir” sorusuna anket
calismasma katilan 33 6gretmenimizin % 88 ‘i Kesinlikle Katiliyorum/Katiliyorum

yoniinde gortis belirtmislerdir.

YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 20: Donamim Degerlendirme Seviyesi

“Okul, teknik arag¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna anket
calismasma katilan 33 ogretmenimizin % 55 ‘i Kesinlikle Katiliyorum/Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.
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YUZDE

3%

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 21: Sosyal ve Kiilttirel Faaliyet Seviyesi

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir” sorusuna
anket calismasina katilan 33 6gretmenimizin % 64 "ti Kesinlikle Katiliyorum/Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

3% 0%

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 22: Esitlik Seviyesi

“Okulda 0Ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket
calismasma katilan 33 ogretmenimizin % 88 ‘i Kesinlikle Katiliyorum/Katiliyorum

yoniinde gorus belirtmislerdir.
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YUZDE

3%

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 23: Tanitim ve Bilinirlik Seviyesi

“Okulumuzda yerelde ve toplum {iizerinde olumlu etki birakacak calismalar
yapilmaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 33 6gretmenimizin % 79 "u Kesinlikle

Katiliyorum/Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

YUZDE

0%

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 24: Motivasyon Seviyesi

“Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikci dustincelerin tiretilmesini tesvik
etmektedir.” sorusuna anket calismasina katilan 33 6gretmenimizin % 79 "u Kesinlikle

Katiliyorum/Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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YUZDE

3%

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 25: Kararlarin Paylasilmas: Seviyesi

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlari vs.
calisanlarla paylasir.” sorusuna anket calismasina katilan 33 6gretmenimizin % 82 ’si

Kesinlikle Katiliyorum/Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

m Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

[ Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 26: Fiziki Alan Yeterlilik Seviyesi

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.”
sorusuna anket calismasma katilan 33 oOgretmenimizin % 64 ‘'t Kesinlikle
Katiliyorum/Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

0%

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katilyorum

m Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 27: Yenilik ve Gelisim Seviyesi

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi gtincellerim.”
sorusuna anket calismasmna katilan 33 Ogretmenimizin % 91 i Kesinlikle

Katiliyorum/Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

YUZDE

m idare-Ogretmen Uyumu
B Temizlik
= Sinif Mevcutlari

m Ogretmenler Arasindaki Uyum

Sekil 28/A: Okulun Olumlu(Basarilt) Yonleri Degerlendirme Seviyesi

4

“Okulumuzun Olumlu (Basarili) Yonlerine iliskin Goériisleriniz ” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerin %29'u Idare-Ogretmen Uyumu , %26's1 Temizlik ,
%26's1 Sinif Mevcutlari ve %19'u Ogretmenler Arasindaki Uyum yéniinde goriis

belirtmislerdir.
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YUZDE

B Fiziki Durumun Yetersizligi
B Cok Amach Salon ihtiyaci
 Arag-Gereg Eksikligi

m Okul-Veli iliskileri

Sekil 28/B: Okulun Olumsuz(Basarisiz) Yonleri Degerlendirme Seviyesi

“Okulumuzun Olumsuz (Basarisiz) Yonlerine Iliskin Goriisleriniz ” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerin %38’i Fiziki Durumun Yetersizligi , %33’ti Cok Amach
Salon Thtiyact , %22'si Arag-Gereg Eksikligi ve %7’si Okul-Veli Iligkileri yoniinde

gortis belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuclar::
610 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 90 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis

olan anket calismas1 sonuclar: asagidaki gibidir.
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YUZDE

4% 1%

m Kesinlikle Katiliyorum
m Katihyorum

W Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

Sekil 29: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Ihtiyag  duydugumda okul calisanlariyla rahathikla goriisebiliyorum”
sorusuna ankete katilmis olan velilerin %93’ti olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

1%

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

[ Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 30: Duyurulara Zamaninda Ulasma Seviyesi

“Bizi ilgilendiren okul duyurularim1 zamaninda oOgreniyorum” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin % 86’s1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 31: Rehberlik Hizmetlerinden Yararlanma Seviyesi

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.”

sorusuna ankete katilmis olan velilerin % 76’s1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

[ Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 32: istek ve Sikayet Degerlendirilme Seviyesi

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alimniyor.” sorusuna ankete

katilmis olan velilerin % 79"u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

3% 1%

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 33: Yenilik ve Gelisim Seviyesi

“Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin % 91 'i olumlu yonde goriis

belirtmislerdir.

YUZDE

4% 1%

M Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

m Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 34: Guvenlik Memnuniyet Seviyesi

“Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik ¢nlemleri alinmaktadir.” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin % 92 ’si olumlu yonde gortis belirtmislerdir.
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YUZDE

3%

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 35: Katilimci Yonetim Seviyesi

“Okulda bizleri ilgilendiren karalarda goriislerimiz dikkate alinir.” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin % 83 ’ii olumlu yonde gortis belirtmislerdir.

YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

[ Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

= Katilmiyorum

Sekil 36: Veli Bilgilendirme Seviyesi

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sistemini diizenli olarak
takip ediyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin % 76 's1 olumlu yonde

gorus belirtmislerdir.
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YUZDE

4%
Vo

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 37: Olumlu Kanaat Seviyesi

“Cocugumun okulunu sevdigini ve Ogretmenleriyle iyi anlastigim
diistintiyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin % 95 “i olumlu yonde goriis

belirtmislerdir.

YUZDE

M Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

m Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 38: Okulun Teknik Altyapisi Seviyesi

“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin % 51 i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 39: Okulun Temizlik Seviyesi

“Okul, her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna ankete katilmis olan

velilerin % 62 ’si olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

B Kesinlikle Katiliyorum
B Katiliyorum

[ Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 40: Fiziki Imkanlar Seviyesi

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilmis

olan velilerin % 37 ’si olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

H Kesinlikle Katiliyorum
B Katihyorum

W Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 41: Sanatsal ve Kiiltuirel Faaliyetler Seviyesi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilturel faaliyetler
diizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin % 56 ’s1 olumlu yonde

gorus belirtmislerdir.

YUZDE

m Okul idaresi
m Ogretmenler
= Okul Kultlri

B Temizlik

Sekil 42/A: Okulun Olumlu(Basarilt) Yonleri Degerlendirme Seviyesi

7

“Okulumuzun Olumlu (Basarili) Yonlerine iliskin Goériisleriniz ” sorusuna
ankete katilan velilerin %32’si Temizlik , %24’ti Okul idaresi , %231 Ogretmenler ve

%211 Okul Kiilttirti yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

4%

M Binalarin Yetersizligi
B Cok Amach Salonun Olmamasi
1 Bahge ve Oyun Alani Yetersizligi

B Temizlik

Sekil 42/B: Okulun Olumsuz(Basarisiz) Yonleri Degerlendirme Seviyesi

“Okulumuzun Olumsuz (Basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisleriniz ” sorusuna
ankete katilan velilerin %42’si Binalarin Yetersizligi , %32'si Cok Amach salonun
Olmamas1 , %22'si Bahce ve Oyun Alani Yetersizligi ve %4’ti Temizlik yoniinde

gorts belirtmislerdir.

GZFT (Gicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi
kapsaminda kullanilan temel ydntemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek icin genis katiliml bir grup ile GZFT analizi yapilmustir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun gtclii ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.
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Giiglii Yonler

Ogrenciler

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalar1

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim oram
Akademik basar1

TUBITAK, yerel ve ulusal projelere katilim orani
Devamsizlik oranlar:

Ogrencilerle bireysel olarak ilgilenilmesi

Ogrencilerin kendilerine deger verildiginin, saygi duyuldugunun
farkinda olmasi

Calisanlar

Kurum kilttirt

Ekip ruhu

Proje tabanh etkinlikler

Yoneticilerin yeterlilik dizeyi
Yonetici-ogretmen-ogrenci ve veli iletisimi
Is birlikci faaliyetler

Calisanlarin 6zliik haklariin korunmasi

Veliler

Ailelerin biling diizeyi
Sosyo-ekonomik yonler
Etkinliklere katilim ve tesvik

Donanim

Teknolojik altyapinin yeterli olmasi
Ders arac ve gereclerinin yeterli olmasi

Gicli internet agn

Bitce

Kantin gelirleri
Okul aile birligi

Hayirsever destekleri

Yonetim Siirecleri

Esitlik
Liyakat
Anlayis

Iletisim Siirecleri

Iletisim aglar1

Bina ve Yerleske

Derslik basina diisen 6grenci sayist
Ogretmen bagina diisen 6grenci sayist
Okulun merkezi konumu

Oyun bahgesi
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Zayif Yonler
Teknolojinin olumsuz etkileri
Ogrenciler Disiplin sorunlar1
Cevre faktorleri
Yabanc dil yeterliligi

Ogrencilerin 6z giiven problemi

Veliler Egitim stirecine miidahale
Yazin koydeki yerlesim alanlarini kullanan ailelerin ¢ocuklarinin
okul kapanmadan okuldan alma ve okula gec gondermeleri

Velilerin okul aile birligi, tky ve stratejik planlama gibi calismalara
katilmada isteksiz olmalar1 ve yetersiz kalmalar1

Bina ve Yerleske Yeni bina ihtiyac1

Okul bahgesinin yetersizligi

Donanim Teknolojik alt yapinin gtincelligini yitirmesi

Akalli tahta , bilgisayar ve projeksiyon eksikligi

Biitce Biitce dagilim
Calisanlar Destek Personel sayis1
Yonetim Siirecleri Odiillendirme sistemi

Insan kaynaklar1 yénetim politikalarinin yeterliligi

[zleme ve degerlendirme yeterliligi

Tletisim Siirecleri [letisim kaynaklarina ulasma

Firsatlar

Okul 6ncesi egitime verilen 6nem
Politik Egitim alaminda bilingli atilimlar
Ihtiyaglara uygun projeler

Egitime ayrilan kaynak
Ekonomik Hayirseverler

Mezunlar

Koklii bir tiniversitenin varlig
Sosyolojik Ilin tarihi dokusunun zenginligi

Manevi ve kiiltiirel zenginlik

Teknolojik Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi

Ar-Ge calismalar1

Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi

Ekolojik Cevre bilincindeki artis
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Tehditler

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar
Politik Destek personel yetersizligi
Sinav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitime politikalar1

Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tretilen cihaz ve

makinelerin maliyeti

Sosyolojik Olumsuz cevre kosullarindan kaynakl: rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araclarinin olumsuz etkileri

Ilin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz goc almasi

Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
Internet kafe , zararli yazilim ve programlar, cep telefonlarmin

yanlis kullanim

Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler

Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan
sonuglarin planin gelecege yonelim bolimiu ile iliskilendirilmesi ve buradan
hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve dgretim faaliyetlerine iliskin tic
temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.
Egitime erisim, ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
istthdami da dahil olmak tizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama
evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi

egitim ve 6gretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Oran1 Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik | Sosyal, Kiiltiirel ve Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon | Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Thtiya¢ Duyan | Istihdam Edilebilirlik Donanim

Bireyler ve Yonlendirme

Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul

Guvenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak
saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun

alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1 Kiz ¢ocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime
erisimi
Zorunlu egitimde devamsizlik

Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin uygun egitime erisimi

Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri

Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin uygun egitime erigimi

Okul 6ncesi egitimde okullasma

Ekonomik kosullar

Velilerin egitime bakis acilar:

O DH|U1| | WIN

Cevre Sartlar
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Sanatsal faaliyetler

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig1 ve hijyen

Okuma kaiiltiiri

Okul giivenligi

Yabanc dil yeterliligi

Sinav kaygisi

OO |IJ[(D| U= W N =

Uluslararasi hareketlilik programlarina katilim

p—
o

Orgiin ve yaygin egitimi destekleme ve yetistirme faaliyetleri

—
—

Ozel egitime ihtiyaci olan bireylere sunulan egitim ve dgretim hizmetleri

1 Calisanlarin 6diillendirilmesi

2 Calisanlarin motive edilmesi

3 Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

4 Ikili egitim

5 Projelerin stirdtirtilebilirligi

6 Istatistik ve bilgi temini

8 Insan kaynaginin genel ve mesleki yeterliklerinin gelistirilmesi

9 Hizmetici egitim kalitesi

10 | Okul ve kurumlarin biitceleme siireclerindeki yetki ve sorumluluklari
11 | Uluslararasi fonlarin etkin kullanim

12 | Ozel egitime ihtiyaci olan dgrencilere uygun egitim ve 6gretim ortamlari
13 | Stratejik yonetim ve planlama anlayisi

14 | Is saghg ve giivenligi

15 | Kurumsal aidiyet

16 | Elektronik ag ortamlarmin etkinligi
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BOLUM III



MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudirltigtimiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz,  velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustr.

MISYON

Biz, cagin gerekleri ile donanmis uygun egitim ortamlarinda, bilimsel yontem
ve teknikleri kullanarak, 6zgtir diistinen, kendisi ve toplumla barisik, milli ve
evrensel degerleri benimsemis, bilgiyi tireten ve bireyleri bir {ist egitim kurumuna ve
hayata hazirlamak i¢in variz

ViZYON

Ozgiin calismalariyla model gosterilen, bilim ve teknolojiyi kullanarak
gelecege yon veren, egitimde oncii konuma gelerek ¢evrenin bilim, kiiltiir ve sanat

merkezi bir okul olmak

TEMEL DEGERLERIMIiZ

Genellik ve esitlik,

Planlilik ve Bilimsellik,

Ferdin ve toplumun ihtiyaglari,
Yoneltme,

Egitim Hakki,

Firsat ve Imkan Esitligi,
Sireklilik,

Atatiirk Inkilap ve Ilkeleri ve Atatiirk Milliyetgiligi,
Demokrasi Egitimi,

Laiklik,

Karma Egitim,

Okul ve ailenin isbirligi,

Her yerde Egitim

AN NANA AV N U U U N NN
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KURUMSAL DEGERLERIMIiZ

Okul calisanlar1 olarak;

v' Gorevlerimizi yerine getirirken objektiflik ilkesini uygulariz,

v" Tim iliskilerde insana saygi esasini uygular; ¢alisan ve hizmet alanlarin beklenti duygu ve
diistincelerine deger veririz,

v" Kurumsal ve bireysel gelismenin “Siirekli Egitim ve lyilestirme” anlayisiin uygulanmasi
sonucu gerceklesecegine inaniriz ve bu dogrultuda egitim ve iyilestirme sonuglarini en etkin
sekilde degerlendiririz,

v' Caligmalarda etkililik ve verimliligin ekip ¢alismalariyla saglanacagi anlayisi kabullenilerek
ekip ¢alismalarina gereken 6nemi veririz,

v" Kurumsal ve bireysel gelismelerin bilimsel verilerin uygulama hayatina gecirilmesiyle
saglanacagina inaniriz,

v Kurumda c¢alismalarin bilimsel veriler dogrultusunda ve mevzuatina uygun olarak
gergeklestirildiginde basar1 saglanacagina inaniriz,

v' Goérev dagilimi ve hizmet sunumunda adil oluruz ve ¢aliganin kurum katkisini taniyip takdir
ederiz,

v Egitime yapilan yatirimi kutsal sayar, her tiirlii destedi veririz.
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BOLUM IV



AMAGC, HEDEF VE EYLEMLER
Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Egitim ve ogretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi,
yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiirtitiilen
faaliyetlerin ele alindig1 temadir.
Stratejik Amag 1

Kayit bolgemizde yer alan c¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran,
ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarimi gideren etkin bir yonetim yapisi
kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlar:

artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar: da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

2018 | 2019 |2020 |2021 |2022 |2023

PG.1.1.1 | Kay1t bolgesindeki 6grencilerden %70 %75 %80 %80 %80 %85
okula kayit yaptiranlarin orani%)

PG.1.1.2 | Ilkokul birinci simif 6grencilerinden en | %40 %45 %50 %55 %60 %65
az bir yil okul 6ncesi egitim almis
olanlarin orani (%)(ilkokul)

PG.1.1.3. | Okula yeni baslayan 6grencilerden %90 %92 %93 %95 %95 %96
uyum egitimine katilanlarin orani (%)

PG.1.1.4. | Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 %0,28 | %0,20 | %0,1 %0,1 %0,1 %0
gun ve {izeri devamsizlik yapan
ogrenci orani (%)

PG.1.1.5. | Bir egitim ve 6gretim déneminde 20 %10 %10 %10 %0 %0 %0
gun ve {izeri devamsizlik yapan
yabanci 6grenci orani (%)

PG.1.1.6. | Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan 0 0 0 1 1 1
bireylerin kullanimina uygunlugu (0-
1)

PG.1.1.7. | Ozel Egitime Thtiyag Duyan %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | %100
Ogrencilerden Destek Egitim
Odasindan Yararlananlarin Orani

PG.1.1.8. | Okullasma Oramn %99 %99 %99 %99 %100 | %100
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Eylemler

1.1.1. | Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin muhtarlik | Okul Stratejik | 01 Eylil-
isbirligi ile tespiti calismas1 yapilacaktir. Plan Ekibi 20 Eyliil
1.1.2 | Kayit bolgesinde yer alan ailelere farkindalik | Okula Devamun | 01 Eylul-
caligmasi yiirttiilecektir. Saglanmasi 20 Eyliil
Komisyonu
1.1.3 | Yeni baslayacak oOgrenciler i¢in uyum haftasinda ) Her aym
cocuk senligi benzeri etkinlikler diizenlenmesi Rehl?e.rhk son
saglanacaktir. Servisi e
114 | Devamsizlik yapan Ogrencilere ev ziyaretleri | Okula Devamin | Har ayin
diizenlenecektir Saglanmast ilk ve son
Komisyonu haftasi
115 | Devamsizlik  yapan  Ogrencilere  terciiman | Okula Devamin | Her ayin
aracilifiyla ev ziyaretleri diizenlenecektir. Saglanmasi son
Komisyonu haftasi
1.1.6 | Okul, 0ozel -egitime ihtiyagc duyan bireylerin | Okul Stratejik | Mayis
kullannmin1  kolaylastiracak ~ sekilde  dizayn | Plan Ekibi 2019
edilecektir.
1.1.7 | Ozel egitime ihtiyaci oldugu rehberlik arastirma | Rehberlik Servisi | 2 ayda bir

merkezlerince tespit edilen Ogrencilerin velilerine
destek egitim odalar1 hakkinda bilgilendirme
yapilacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar:
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki
faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml
bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazammlarini takip eden ve velileri de siirece dahil
eden bir yonetim anlayisi ile Ogrencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal

faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023
PG.2.1.1 Ogrenci Bagina Okunan Kitap Sayis1 57,7 57,8 57,9 58 58 58
PG.2.1.2 | EBA Portalina Kayith Ogretmen Orani %78,05 | %79 %80 | %81 | %82 %85
PG.2.1.3 | EBA Portalina Kayitli Ogrenci Orani 962982 | %32 | %36 | %37 | %38 | %40
. . PG.2.1.4.1 Tesekkiir
Egitim-0gretim . . .
yili icerisinde 4. | Pelgesialandgrenci | o098 | 06099 | %299 | %30 | %30 | %30
PG.2.1.4 | Sif Orani
Ogrencilerden i
belge alanlarin PGZ].42 Takdir ‘
p— belgesi alan 6grenci | %56.09 | %57 %57 | %57 %57,2 | %57,3
Orani
PG.2.1.6 | Ilkokul Yetistirme programia dahil
edilen 6grencilerden basarili olanlarin %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | %100
orani
PG.2.1.7 | Okul Saghig ve Hijyen Egitimi 4 5 5 5 6 -
Konusunda Yapilan Faaliyet Sayis1
PG.2.1.8.1 4. smif
yabanci dil dersi 47,80 48,00 |49,00 | 49,00 |50,00 50,00
PG.2.1.8 Ders bazinda PG.2.1.8.2 4. smif
yilsonu puan matematik dersi 78,70 78,80 | 78,85 | 78,90 | 78,95 79,00
ortalamalari
PG.2.1.8.3 4. simif
82

Tiirkge dersi 81,94 [81,95 |81,96 |8197 |8198
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Eylemler

21.1. | Okuma saati etkinliginin igerigi | Tum 6gretmenler Ders Y1l
zenginlestirilerek  dramatizasyonla Boyunca
desteklenecektir.

212 | Ogrencilerin yabanci dil | Rehberlik Servisi Ders Yili
kullanimlarini farkli alanlara Boyunca
aktarmalar1 saglanacaktir.

2.1.3 Sene basi ve
EBA Portali 6gretmenlere tanitilacak | Okul Yonetimi sene sonu
ve kullanimi tesvik edilecektir. mesleki

calismalarda

214 | Velilere EBA portali tanitilacak ve | Okul Proje Koordinatorleri | Eyliil-Ekim
kullanimi tesvik edilecektir.

215 | Takdir ve tesekkiir belgesi alan | Okul Yonetimi Haziran
ogrenciler i¢in onur etkinlikleri
diizenlenecek, tiim o6grenciler takdir
ve tesekkiir belgesi icin tesvik
edilecektir.

2.1.6 | IYEP kapsaminda olan ogrencilerin | 3.Smif Ogretmenleri , IYEP | Ders Yili
gelisimleri takip edilecektir. kursu veren 6gretmenler Boyunca

21.7 | Paydaslarla  isbirligi yapilarak | Okul Yonetimi , Rehberlik | Ekim -Subat
egitimlerin verilmesi saglanacaktir. Servisi

218 Okulda ortak etkinlikler yapilacaktir. Tm ofretmenler BDers Vil

oyunca

219 | Okul aile isbirligini gelistirecek | Okul ~ Yonetimi  ,Tim | Ders Yilh
caligmalar yapilacaktir. Ogretmenler Boyunca

2110 | Yabanc1 dil egitiminde 6grenci | Yabanci Dil Ogretmenleri | Ders Yili
nitelik ve yeterliliklerinin | koordinatorliigiinde  tiim | Boyunca
yukseltilmesi icin faaliyetler | 6gretmenler
yapilacaktir.

2.1.11 | Matematik egitiminde 6grenci nitelik | Tum 6gretmenler Ders Yili
ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi igin Boyunca
faaliyetler yapilacaktir.

2.1.12 | Tirkge egitiminde Ogrenci nitelik ve | Tum 6gretmenler Ders Yili
yeterliliklerinin  yiikseltilmesi i¢in Boyunca
faaliyetler yapilacaktir.

2113 | Ogrenci  basina  okunan  kitap | Tiim 6gretmenler Ders Yili
sayisinin  arttirilmast  i¢in  kitap Boyunca
okumayr tesvik edici faaliyetler
yapilacaktir.
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Stratejik Hedef 2.2. Ogrenme kazamimlarini takip eden ve velileri de stirece dahil

eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal

faaliyetlere yetenekleri dogrultusunda etkin katilimi artirilacaktr.

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 | 2021 2022 | 2023
Okul Dis1 Ogrenme Ortamlari
PG.2.1.1 | Kapsaminda Diizenlenen Gezi/Etkinlik 14 15 16 17 18 20
Sayisi
0 0 0 0
PG.2.1.2 Y?rel ve Ulusal Yarismalara Katilan 962.2 92,3 %2,4 %?2,6 %2,9 %3
Ogrenci Orani
PG.2.1.3 | Yiiriitiilen Ders Dis1 Egzersiz Faaliyeti 3 3 4 4 4 4
Sayisi
PG.2.1.4 Yurutuliafl Der.s Dis1 Egzersiz Faaliyetlere 35 35 45 45 45 45
katilan 6grenci orani
Bilimsel
If{aa"yem %45 | %47 | %48 | %49 | %50 | %52
atilan
Ogrenci orant
Kiiltiirel
faaliyete %65 | %67 | %70 | %72 | %72 | %73
katilan
Sanatsal, bilimsel, ogrenel oralt
1o . Sanatsal
kiiltiirel ve sportif faalivete
PG.2.1.5 | alanlarda en az bir y %62 %63 %64 | %65 %66 | %66
. katilan
faaliyete katilim < .
Ogrenci orani
Sportif
faaliyete %48 | %50 | %51 | %52 | %53 | %54
katilan
Ogrenci orani
Spor lisansi
olan 6grenci | %0.2 %0,4 | %0,5 | %0,7 %0,9 | %l
orani
PG.2.16 Okulda yapilan ortak etkinlik sayis1 7 8 9 10 12 12
PG.2.1.7 .C')vkul d‘1$1 ogrenme alanlarina katilan % 80 0482 %84 | %86 %88 | %90
Ogrenci orani
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Eylemler

2.2.1. | Ogrencilerin  yeteneklerine uygun | Okul ~ Yonetimi  ,Rehberlik | 2019-2023
alanlarda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, | Servisi, Siif Ogretmenleri Stratejik Plan
sportif ve toplum hizmeti alanlarinda Stiresi boyunca
etkinliklere katilim saglamalar1
amactyla c¢ocuk kuliipleri aktif hale
getirilecektir.

2.2.2 . . R . Okul Yonetimi, Tim Ogretmenler Ders vyil
Miize, Orenyeri, kiitiiphane tiyatro vb. & yit

o boyunca
etkinlikler planlanacaktir. ihtiyac halinde
223 | Milli manevi ve kiiltiirel degerlerimizi | Okul Yonetimi, Tim Ogretmenler Ekim - Subat
iceren Sosyal sorumluluk projeleri May1s

yiiriitiilecektir.
224 |Belediye ve 1l Cevre Orman|Okul Yonetimi ,Rehberlik | Ekim - Nisan
Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak gevre | Servisi, Siuf Ogretmenleri

bilinci konusunda egitimler
diizenlenecektir.

225 | Ogrencilerin Cevre bilincine ydnelik | Okul Yonetimi, Tam Ogretmenler Ders yil1
etkinliklere — aktif katilmi tesvik boyunca
edilecektir.

2.2.6 | Yetenek tarama uygulamasi | Okul Yonetimi, Ttim Ogretmenler Ekim - Aralik
yapilacaktir.

227 | Yarisgma duyurularinin  zamaninda | Okul Yonetimi, Tam Ogretmenler Ders yil1
yapilmas1t ve Ogrencilerin  tesvik boyunca

edilmesi saglanacaktir.
228 | Ogrencilerin ilgi istek yetenek ve | Okul Yonetimi, Tim Ogretmenler Eyliil - Mart
kapasiteleri dogrultusunda egzersizler
planlanmasi

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve
organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime erisimi yiikseltecek bicimde
gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar1

artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

Ogretmen bagina diisen 6grenci sayist

Odiil alan personel orant

Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan personel oram

Lisanstistti egitim sahibi personel oram

Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan personel oram
C diizeyi ve tizeri dil puanina sahip 6gretmen oramn

Uluslararasi hareketlilik programlarina katilan personel orani

Ogretmen memnuniyet orani

2018 2019 | 2020 |2021 |2022 |2023

Web 2 Araclari, STEM, Robotik %5,88 %8,82 | %11,7 | %14,7 | %14,7 | %17,6

PG.3.1.1 Kodlama Egitimleri Alan Ogretmen
Oram

PG.3.1.2 | Tasarim Beceri Atolyelerine Yonelik | %0 %5 %7 %8 %9 %10
Egitim Alan Ogretmen Sayisi/Orani

PG313 Ders Dis1 Egitim/Egzersiz %8,8 %11,7 | %11,7 | %14,7 | %14,7 | %14,7
Faaliyetleri Yiiriiten Ogretmen Orani
Ogretmenlerin motivasyonunu 4 5 5 6 6 6

PG3.1.4 o o
artirmaya yonelik yapilan etkinlik
say1s1

PG3.1.4 Ogretmen bagina diigen hizmet ici 6,8 6,8 6,9 6,9 7 74
egitim saati (Egitim Ogretim Y1l Igi)

PG3.15 Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan | %81 %82 %84 %88 %88 %89
personel orant

PG.3.1.6 Ogrenci say1si 30'dan fazla olan sube | %0 %0 %0 %0 %0 %0
orani %

PG3.1.7 Lisanstistii egitim sahibi personel %9,30 %9,30 | %10 %10 %11 %13
oran1 %

PG.3.1.8 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere %89 %90 %90 %91 %91 %92

katilan personel orani

53




Eylemler

3.1.1. T Okul Yonetimi ,Rehberlik Servisi | 2019-2023
Web 2 araglarina yoénelik 6gretmen o ..

. . ,Tium 6gretmenler Stratejik Plan
yeterliklerininartirilmasi saglanacaktir. o
Stiresi boyunca

3.1.2 Ogretmen]erin Tasarim  Beceri | Okul Y6netimi 1htiyag halinde
Atolyelerine Yonelik Egitimlere
tesviki saglanacaktir.

3.1.3 . vy . Okul Yonetimi ,Rehberlik Servisi | 2019-2023
Egzersizler konusunda 6gretmenlerin o ..

.. o ,Tium 6gretmenler Stratejik Plan
destegi saglanacaktir. e
Stiresi boyunca

314 | Okul personeli ile kiiltiirel, | Okul Yonetimi, Okul Proje | Ders yii
sanatsal ~ sosyal ve  sportif | Koordinatorleri boyunca
etkinlikler diizenlenecektir.

3.1.5 Okul personelinin yﬁksek lisans ve | Okul Yonetimi , Okul Rehberlik 2019-2023
tistti egitime yonlendirilmesi igin | Servisi Stratejik Plan
tegvik saglanacaktir. Stiresi boytnea

3.1.6 Personelin mesleki geli§im Miidiir Yardimcisi , 2019-2023
faaliyetlerine katilim1 Stratejik Plan
desteklenecektir. Stiresi boyunca

3.1.7 Ogretmenlerin dijital icerik | Okul Yonetimi, Okul Proje | 2019-2023
gelistirmelerine yonelik egitimler | Koordinatorleri Stratejik Plan
almalar: saglanacaktir. izl g

< Koordinatorleri , Stratejik Plan
saglanacaktir. o
Siiresi boyunca

Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve ogretim

faaliyetlerinden beklenen sonuglarin elde edilmesini temine edecek bicimde

stirdtirtilebilirlik ve verimlilik esasina gore gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

Sube basina diisen 6grenci sayisi

Ogrenci baga diisen sosyal, sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet alam (metrekare)

Tasarruf edilen kaynak miktar1

Ulusal ve uluslararasi projelerden alinan mali destek

Bakim ve onarim ihtiyaglarmin giderilme orani

Donatim ihtiyaglarinin giderilme oram
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2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.3.21 FCL (Future Classroom Lab) Sayis1 0 0 0 0 0 0

PG.3.2.2 | Eko Okul Kapsaminda Yapilan 1 1 1 2 2 3
Etkinlik Sayisi

PG.3.2.3 Beslenme Dostu Okul Sertifika Sayist | 0 0 1 1 1 1
(0-1)

LRCRE Beyaz Bayrak Sertifika durumu (0-1) . 1 1 1 1 1
Ogretmen basina diisen 6grenci 23,4 23,4 23,4 23,3 23,3 23,3
say1sl

PG.3.2.5 e e I s 1005 1015 | 2020 |1030 | 1040 1050

PG.3.2.6 Kittiphaneden faydalanan 6grenci %70,4 %71 %72 %73 %73 %74
orani

PG.3.2.7 | Geri Dontisiim Kapsaminda Yapilan | 2 2 2 3 3 3
Etkinlik Sayis1

Eylemler
3.2.1. | Gelecegin Laboratuvar Siniflarinin | Okul Yonetimi 2019-2023
kurulumu icin alternatif kaynaklarin Sf?ate]lk Plan
hayata gecirilmesi Stiresi boyunca
3.2.2 | Elektrik Su Dogalgaz vb. harcamalarin | Okul Yonetimi ,Rehberlik Servisi | Ders Yili
minimize  edilmesi ve tasarruf | /TUm &gretmenler Boyunca
kiltlrinin olusturulmasina yoénelik
tedbir/egitim ve etkinliklerin hayata
gecirilmesi

3.3.3 Beslenme Dostu Okul Sertifikasinin | Okul Yonetimi ,Rehberlik Servisi | 2019-2023
alinmasina  yonelik  faaliyetlerin | ,/Ttm 6gretmenler Stratejik Plan
diizenlenmesi Stiresi boyunca

3.34 Beyaz Bayrak Sertifikasinin alinmasina Okul Yonetimi, Ttim ogretmenler 2019-2..023

onelik faaliyetlerin diizenlenmesi Stratejik Plan
yonet y Stiresi boyunca

3.3.5 Alternatif kaynaklarla okul Okul Yonetimi , Ttiim 6gretmenler 2019-2"023

kutiphanesine kitap temin edilecektir Stratejik Plan
utup P ) Stiresi boyunca

3.3.6 | Ogrencilerekiitiiphaneden Okul Yonetimi, Okul Proje 2019-2023

faydalanmalarina yonelik faaliyetler Koordinatorleri Strate.jik Plan
yapilacaktir. Stiresi boyunca

Sl Atik Pil, Sifir Atik vb. konularda paydas Oku% . Yonetimi,  Rehberlik 2019—2._023

ishirligi ile etkinlikler planlanacaktir S Stratejik Plan
'30IrlIs P ) Stiresi boyunca
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Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel stirecleri, etkin bir izleme ve

degerlendirme sistemiyle desteklenen, katilimci, seffaf ve hesap verebilir bigimde

gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

Veli toplantilarina katilim orani

Okul internet sayfasinin gortintiilenme say1si

Paydaslarin karar alma stireglerine katilimi i¢in gerceklestirilen faaliyet sayisi

Veli memnuniyet oran

2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.3.1 Veli memnuniyet orani (%) %751 77 %73 %80 %81 %82
PG.3.3.2 Veli toplantilarina katilim orani e60 el 764 %66 %68 %70
PG.3.3.3 @gretmen Memnuniyet orani (%) 82,22 | %84 %85 %86 %87 %88
PG.3.3.4 Okul sitelerine giren yillik haber | 40 460 460 460 470 470
say1s1
PG.3.3.5 Okul internet sitesi goriintiilenme | 9786 212743 | 213000 | 213100 | 213200 | 214000
say1s1
Eylemler

3.3.1. | Velilerin gorislerinin dikkate | Okul Yonetimi ,Rehberlik Servisi | 2019-2023
alindigi  bir  yonetim  anlays: | /TUm dgretmenler Stratejik Plan
benimsenecektir. Stiresi boyunca

33.2 | lyilestirmeye acik alanlara yonelik | Okul Yonetimi, Ders Yil1
tedbirler alinacaktir. Boyunca

Web Yayimn Komisyonu 2019-2023
3.3.3 | Okul internet sitesi giincellenecektir. Stratejik Plan
Stiresi boyunca
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V. BOLUM



MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2019 2020 2021 2022

Genel Biitge 40.000 | 45.000 | 50.000 | 55.000 | 60.000 250.00

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0 0 0 0 0 0

Diger (Okul Aile Birlikleri) 40.000 | 41.000 | 42.000 | 43.000 | 44.000 210.000
TOPLAM | 80.000 | 86.000 | 92.000 | 98.000 | 104.000 | 460.000
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VI. BOLUM



IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilce milli egitim midtrltgt ve Bakanlik denetim ve kontrollerine

hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gorustiltip karara baglanacaktir.
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ONAY

2019-2020 EGITIM OGRETIM YILI

MEHMET ZEKi iLKOKULU OGRETMENLER KURULU TOPLANTISI

Toplanti Tarihi :26.12.2019
Toplanti No £2

Toplanti Saati  :17:30
Toplanti Yeri

: ingilizce Sinifi

Toplanti Tutanagi

) Bakanhigimiz 2018/16 sayili genelgesi ve Elazig il Milli Egitim Mudirlugu Stratejik Plani ile
uyumlu olarak hazirlanan Mehmet Zeki ilkokulu 2019-2023 Stratejik Plani 8gretmenler kurulu
tarafindan incelenerek , onaya gonderilmek tzere ekte sunulmustur.

" SiraNo  |Adi Soyadi imza » , / / [SraNo Adi Soyadi imza
1 SAMi URUK /%/é/) 19 SEVILYALGINKOGER | >\ ()
2 MUHAMMET GELIK [ v 20 HAKAN YORULMAZ
3 YESIM CELIK = 21 MIKAIL DURAN
4 MURAT ATILA Aot 22 OGUZHAN GZDEM
5 FATMA TORGUT e~ 23 METIN HANILGI /
6 OZLEM FITILOGLU e HASAN OZTURAN S la
7 CELAL BAYDEMIR O wn— 25 NESRIN ERDAG! (1
8 [NAZLI SENER N/ AR GULSEN TAS :
9 SERPIL SAYDAM /R GULSEREN CELIK 0"
10 FEYZI OZDEMIR L lon 128 AYTEN YONGUL of, el
o FETHI AHMET HARMANSA : 29 SAHIN KIZILKAYA =14 .
12 MERAL YAMAN MNML ] 0 LUTFU BULUT W AN
13 YASEMIN DUNDAR 1) 31 MEHMET COLAK Ll
14 MEHMET KAYA A 32 ONER AYDIN y=- |
15 MEHTAP 6ZBAY \ATF 33 SAIT TASDEMIR
16 FATMA AKIN SITKI v P VALGIN CAKAR
17 SERPIL CETINKAYA Sl 35 BILAL SEVGILI A o
18 SUNA TORGUT 7 36 MUZAFFER BAY IV T s
[/ 4
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